
 

 
 

 

ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าคล้อ   

ประจำปี ๒๕๖๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อำเภอแก่งคอย   จังหวัดสระบุรี 



 

 

ขอมูลของศูนย อปพร. องคการบริหารสวนตำบลทาคลอ  ประจำป ๒๕๖๓ 

ของศูนย อปพร. จังหวัด สระบุร ี
------------------------------------ 

๑. ขอมูลท่ัวไป 

 ๑.๑ ชื่อศูนย อปพร. องคการบริหารสวนตำบลสวนตำบลทาคลอ 

๑.๒  ท่ีอยู /สถานท่ีตั้ ง องคการบริหารสวนตำบลทาคลอ หมู ท่ี  ๘  ตำบลทาคลอ อำเภอแกงคอย  

จังหวัดสระบุร ี

 โทรศัพท ๐๓๖-๗๑๕๔๒๗ โทรสาร ๐๓๖-๗๑๕๔๒๖ 

    ๑.๓ มี อปพร. ในสังกัดจำนวน   ๑๑๒  คน คิดเปนรอยละ   ๒.๔    ของประชากรในพ้ืนท่ี 

 ๑.๔ มีการอบรมจัดตั้ง อปพร. จำนวน    ๓    รุน แยกเปน 

 ๑.๔.๑ รุนท่ี ๑ พ.ศ.   ๒๕๔๗  จำนวน  ๓๐   คน 

 ๑.๔.๒ รุนท่ี ๒ พ.ศ.   ๒๕๕๔ จำนวน ๓๗   คน 

             ๑.๔.๓  รุนท่ี ๓ พ.ศ.   ๒๕๕๗ จำนวน ๔๕   คน 

            (กรณีอบรมจัดตั้งมากกวา ๒ รุน ใหระบุเพ่ิม) 

 ๑.๕ มีการอบรมทบทวน อปพร. ท้ังสิน้ จำนวน..........๘.....รุน แยกเปน 

 ๑.๕.๑  รุนท่ี ๑ พ.ศ.  ๒๕๔๘ จำนวน      ๕๐    คน 

 ๑.๕.๒ รุนท่ี ๒ พ.ศ.  ๒๕๔๙ จำนวน       ๕๐   คน 

             ๑.๕.๓ รุนท่ี ๓ พ.ศ.  ๒๕๕๐ จำนวน       ๕๐   คน 

             ๑.๕.๔ รุนท่ี ๔ พ.ศ.  ๒๕๕๑ จำนวน       ๕๐   คน 

             ๑.๕.๕ รุนท่ี ๕ พ.ศ.  ๒๕๕๒ จำนวน       ๕๐   คน 

             ๑.๕.๖ รุนท่ี ๖ พ.ศ.  ๒๕๕๓ จำนวน       ๕๐   คน 

             ๑.๕.๗ รุนท่ี ๗ พ.ศ.  ๒๕๕๕ จำนวน       ๑๐๐   คน 

             ๑.๕.๘ รุนท่ี ๘ พ.ศ.  ๒๕๖๐ จำนวน       ๘๐   คน 

      (กรณีอบรมทบทวนมากกวา ๒ รุน ใหระบุเพ่ิม) 

 ๑.๖ มีโครงการฝกอบรมจัดตั้ง อปพร. ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ จำนวน      ๑    รุน    ๕๐   คน 

 ๑.๗ มีแผนการฝกอบรมหลักสูตรทบทวน/หลักสูตรเฉพาะทาง ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ จำนวน   ๒   รุน  ๑๐๐  คน 

๒. องคประกอบดานสถานท่ี 

 ๒.๑ ปจจุบัน ศูนย อปพร. มีลักษณะสถานท่ีสำหรับใชในการบริหารกิจการ อปพร. ดังนี้ 

(ใหใสเครื่องหมาย  กรณีมีการดำเนินการในสวนนั้น และเติมขอความในชองวางเพ่ือใหทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม) 

 

 

/๒.๑.๑มีอาคารแยก... 

 

 



๒ 

 

  ๒.๑.๑ มีอาคารแยกเปนเอกเทศตางหากเปนอาคาร (ไม/คอนกรีต) คอนกรีต 

ขนาดกวาง ๘ เมตร ยาว ๘ เมตร จำนวน ๑ ชั้น 

โดยมีเนื้อท่ีของท่ีตั้งท่ีทำการ (รวมท่ีจอดรถ/พ้ืนท่ีนันทนาการ) รวม ๒๐๐ ตารางวา 

             ๒.๑.๒ อยูในอาคารหรือสถานท่ีรวมกับหนวยงานอ่ืน แตมีสถานท่ีแยกเปนสัดสวนเฉพาะ 

  ๒.๑.๓ อยูในอาคารหรือสถานท่ีรวมกับหนวยงานอ่ืน และทำงานในลักษณะควบรวมไปกับงาน  

                   ปองกัน และบรรเทาสาธารณภัย 

 ๒.๑.๔ ยังไมมีสถานท่ีและลักษณะการทำงานในรูป ศูนย อปพร. เดนชัด การดำเนินกิจกรรมของ 

                  ศูนย อปพร. อาศัยการดำเนินงานทางดานธุรการจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 ๒.๒ กรณี ศูนย อปพร. มีอาคารเปนเอกเทศหรือมีสถานท่ีท่ีแยกเปนสัดสวน ศูนย อปพร.  

ไดจัดมีหองและอุปกรณท่ีจำเปนในการบริหารกิจการ อปพร. เปนการเฉพาะ ดังนี้ 

             ๒.๒.๑ หองอำนวยการ 

  ๒.๒.๒ หองวิทยุสื่อสาร 

             ๒.๒.๓ หองเก็บวัสดุอุปกรณสำหรับการกูภัย 

  ๒.๒.๔ มีปายชื่อ ศูนย อปพร. และเครื่องหมาย อปพร. ขนาดพอควรติดตั้งใหเห็นไดงาย 

๓. องคประกอบดานวัสดุอุปกรณและการสงกำลังบำรุง  

(ใหใสเครื่องหมาย  ในชอง  กรณีมีหรือมีการดำเนินการในสวนนั้น และเติมขอความเพ่ือใหทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม) 

            ๓.๑ รถยนตกูภยัเคลื่อนท่ีเร็ว (ขนาด 1 ตัน) จำนวน    ๑    คัน 

มีเครื่องมืออุปกรณกูภัยมาตรฐาน ประจำศูนย จำนวน      ๑     คัน 

            ๓.๒  มีรถยนตลำเลียง อปพร. ไปปฏิบัติงาน จำนวน     ๑        คัน ดังนี้ 

๑.  รถยนตเล็ก ทะเบียน กจ ๑๔๘๓ สบ  

๒ .  

  ๓.๓ มีอุปกรณสำหรับชวยกูภัยจากอุบัติภัยทางถนน และพรอมใชการได 

       (เครื่องตัดถางและเครื่องงาง) 

  ๓.๔ มีตูเก็บอุปกรณกูภัย และชุดกูภัย จำนวน     ๑    ตู 

   ๓.๕ มีปายไฟจราจรสำหรับจัดการจราจรหรือชวยเหลือเจาหนาท่ีตำรวจจัดการจราจร 

 จำนวน      ๒     ตู 

 ๓.๖ ศูนย อปพร. มีโทรศัพทใชในกิจการ อปพร. โดยเฉพาะ โทรศัพท ๐๓๖-๗๑๕๔๒๗ 

             โทรสาร ๐๓๖-๗๑๕๔๒๖  

 ๓.๗ ศูนย อปพร. ไดจัดหาและมีวิทยุสื่อสารมอบให อปพร. ใชในการปฏิบัติหนาท่ี 

จำนวน      ๑๕     เครื่อง 

 

/๔.องคประกอบ..... 

 



๓ 

๔. องคประกอบดานบริหารจัดการ  

(ใหใสเครื่องหมาย  กรณีมีการดำเนินการในสวนนั้น และเติมขอความในชองวางเพ่ือใหทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม) 

 ๔.๑ การบริหารท่ัวไป 

 ๔.๑.๑ จัดใหมีบัตรประจำตัว อปพร. (ใหใสเครื่องหมาย  กรณีมีการดำเนินการในสวนนั้น) 

    ดำเนินการหลังจากฝกอบรมเสร็จสิ้น ภายใน ๑ สัปดาห 

 ดำเนินการหลังจากฝกอบรมเสร็จสิ้น ภายใน ๑ เดือน 

 ดำเนินการมากกวา ๑ เดือน 

 ๔.๑.๒ มีการจัดตั้งฝายตางๆ ภายในศูนย อปพร. โดยมีคำสั่งมอบหมายผูรับผิดชอบ  

 เดนชัดเปนลายลักษณอักษรและผูรับผิดชอบมีตัวตนเปนปจจุบัน 

   ๔.๑.๓ มีการจัดทำทะเบียน อปพร. และทำเนียบคณะกรรมการประสานงาน ศูนย อปพร. 

   ๔.๑.๔ มีการจัดทำแผนผังชองทางการสื่อสารและการรายงานเหตุการณ เพ่ือใหเกิดความชัดเจน 

  และสามารถปฏิบัติเปนแนวทางเดียวกันได 

   ๔.๑.๕ มีแผนภูมิแสดงท่ีตั้งทางภูมิประเทศภายในเขตพ้ืนท่ี ท่ีศูนย อปพร. รับผิดชอบดูแล 

   ๔.๑.๖ จัดทำทะเบียนคุมวัสดุอุปกรณ เครื่องมือกูชีพกูภัยตางๆ และการปฏิบัติการซอมบำรุงอยาง 

สม่ำเสมอ 

   ๔.๑.๗ จัดใหมีปายประชาสัมพันธกิจกรรม/การปฏิบัติหนาท่ี/คำสั่งใช รวมถึงขาวสารประชาสัมพันธ  

                     ตางๆของศูนย อปพร. 

  ๔.๑.๘ มีการจัดทำและจัดเก็บเอกสารเปนระบบ เชน แฟมรายงานการประชุม อปพร. 

 แฟมคำสั่งมอบหมายภารกิจ แฟมสวัสดิการ แฟมกองทุนสวัสดิการ 

  ๔.๑.๙ มีแฟมรวบรวมผลงาน อปพร. เพ่ือเปนหลักฐาน และอางอิงในภายหลังได 

๔.๒ การขับเคล่ือนโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

(E – Volunteer) (ใหใสเครื่องหมาย  กรณีท่ีมีการดำเนินการในสวนนั้นแลว) 

 ๔.๒.๑ มีการแตงตั้งเจาหนาท่ีประจำศูนย อปพร. ท่ีใชงาน/ดูแลระบบฯ 

 ๔.๒.๒ มีการปรับปรุงฐานขอมูล อปพร. ในระบบฯ แลว     ๙๕     เปอรเซนต 

 ๔.๒.๓ มีการบันทึกขอมูลประวัติ อปพร. เปนปจจุบัน 

เชน การฝกอบรม คำสั่งใชการปฏิบัติงาน รางวัลท่ีไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ ฯลฯ 

 ๔.๒.๔ ดำเนินการจัดซ้ือเครื่องอานบัตรสมารทการดไวใชประจำท่ีศูนย อปพร. แลว 

 ๔.๓ ดานการบริหารกิจการ อปพร.  

  ๔.๓.๑ มีการออกคำสั่งมอบหมายภารกิจให อปพร. ปฏบิัติงาน อยางสม่ำเสมอตอเนื่อง 

  ๔.๓.๒ มีคำสั่งจัดตั้งชุดปฏิบัติการเตรียมพรอมรับสถานการณในชวงเทศกาลสำคัญตาง ๆ 

  ๔.๓.๓ มีการประชุม อปพร. และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเปนประจำ โดยมีการประชุม     ๑   เดือนตอครั้ง 

  ๔.๓.๔ มีการสงเสริมให อปพร. ดำเนินการจัดกิจกรรมรวมกัน     ๑    เดือนตอครั้ง 

         

 /๔.๓.๕มีการฝกอบรม..... 

 



๔ 

 

              ๔.๓.๕ มีการฝกอบรมหลักสูตรเฉพาะทางเพ่ิมเติมโดยจัดอบรมเอง จำนวน      ๔      หลักสูตร คือ 

            ๑) หลักสูตร โครงการพัฒนา-เสริมสรางศักยภาพ อปพร. ตำบลทาคลอ ป๒๕๖๑(กูภัยทางน้ำ)  

                 จำนวน           ๘๐        คน 

             ๒)  หลักสูตร โครงการทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน (อปพร.)  ป ๒๕๖๐ 

                   จำนวน         ๖๐         คน 

             ๓) หลักสูตร โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันไฟปาและควบคุมไฟปา/ไฟไหมริมทางป๒๕๖๐ 

                   จำนวน         ๖๐         คน 

             ๔)หลักสูตร โครงการฝกทบทวนเพ่ิมประสิทธิภาพการอำนวยความสะดวกดานการจราจรป๒๕๖๒ 

                 จำนวน         ๓๕         คน 

           ๔.๓.๖ มีการสง อปพร. ไปอบรมหลักสูตรเฉพาะทางกับหนวยงานอ่ืน จำนวน     ๓     หลักสูตร คือ 

๑) หลักสูตร  นักดับเพลิงเบื้องตน จังหวัดปราจีนบุรี   จำนวน     ๒    คน 

๒) หลักสูตร  นักดับเพลิงชั้นกาวหนา  จังหวัดปราจีนบุรี  จำนวน     ๒    คน 

๓) หลักสูตร  กูภัยทางน้ำ  จังหวัดชัยนาท  จำนวน     ๒    คน 

            ๔.๓.๗ ในรอบปท่ีผานมามีการรวมฝกการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน    ๓    ครั้ง 

 เปนการซอมเก่ียวกับ 

 ๑)  ซอมแผนรวมกับโรงแรมศุภาลัยปาสัก รีสอรท แอนดสปา 

 มี อปพร. และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ เขารวมจำนวน       ๒๐       คน 

 ๒) ซอมแผนรวมกับฟารมไก CPF ตำบลทาคลอ 

 มี อปพร. และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเขารวมจำนวน       ๒๐      คน 

๓) ซอมแผนรวมกับโรงเรียนทาคลอและโรงเรียนหาดสองแคว 

 มี อปพร. และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเขารวมจำนวน       ๒๐      คน 

 ๔.๓.๘ มี อปพร. ท่ีผานการอบรมทีมกูชีพกูภัยประจำตำบล (OTOS) และมีการมอบหมายการปฏิบัติงาน 

ตามโครงสรางของศูนย อปพร.  

 มี อปพร. ผานการอบรม OTOS โดยมีการมอบหมายงานและปฏิบัติงานอยางสม่ำเสมอ 

 มี อปพร. ผานการอบรม OTOS แตไมมีการมอบหมายงานและปฏิบัติงาน 

 ไมมีการอบรม OTOS 

๕. องคประกอบดานบริการประชาชน   

 ๕.๑ การวางระบบเพ่ือรองรับการบริการประชาชน 

(ใหใสเครื่องหมาย  กรณีมีการดำเนินการในสวนนั้น และเติมขอความในชองวางเพ่ือใหทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม) 

 

 

/๕.๑.๑ในรอบป...... 

 

 



๕ 

 

 ๕.๑.๑ ในรอบปท่ีผานมา ศูนย อปพร. ไดมีกิจกรรมเก่ียวกับการชวยเหลือประชาชน 

 ในดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ท่ีไมใชกิจกรรมเฝาระวังท่ัวไปหรือกิจกรรมท่ีเปนงานประจำ

และเห็นวาเปนผลงานดีเดน ดังนี้ 

 (ใหบรรยายเหตุการณและแนบเอกสารประกอบ การมีกิจกรรมมากนอยจะเปนตัวชี้วัดหนึ่ง) 

๑.......................................................................................................................................... 

๒......................................................................................................................................... 

๓.......................................................................................................................................... 

(กรณีมีกิจกรรมมากกวา 3 กิจกรรม ใหระบุเพ่ิม) 

             ๕.๑.๒ มีสถานท่ีสำหรับใหประชาชนมาติดตอเจาหนาท่ีเปนสัดสวน 

  ๕.๑.๓ มีระบบ Call Center หรือศูนยรับแจงเหตุของ ศูนย อปพร. 

  ๕.๑.๔ ในรอบปท่ีผานมา มีการจัดกำลัง อปพร. ออกปฏิบัติในดานการรักษาความสงบเรียบรอย 

 และจัดการจราจรงานชุมชน หรืองานบุญงานประเพณี เฉลี่ยเดือนละ   ๓ - ๔   ครั้ง 

  ๕.๑.๕ ในรอบปท่ีผานมา มีการจัดกำลัง อปพร. รวมกิจกรรมรณรงคความปลอดภัยทางถนน 

 ตามนโยบายของรัฐบาล ในเทศกาลดังนี้ คือ 

    เทศกาลปใหม  จำนวน   ๘๔   คน 

    เทศกาลสงกรานต  จำนวน   ๘๔   คน 

    ไมไดเขารวม 

  ๕.๑.๖ ในชวงกิจกรรมรณรงคความปลอดภัยทางถนนตาม ขอ 5.1.5 ศูนย อปพร. มีคำสั่งแตงตั้ง 

 และมอบหมายให อปพร. รวมรณรงครักษาความปลอดภัยทางถนนข้ึนเปนการเฉพาะ 

 เสริมการรณรงคในเรื่องนี้ของภาครัฐ (ตั้งจุดอำนวยความสะดวกในถนนสายรองโดยศูนย อปพร. 

 หรือ องคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง) 

  ๕.๑.๗ ศูนย อปพร. มีการออกหนังสือคำสั่งมอบหมายภารกิจตางๆ รวมจำนวน     ๕๓     ครั้ง 

 มี อปพร. ท่ีไมเคยไดรับคำสั่งมอบหมายภารกิจเลย จำนวน      -     คน 

 คิดเปนรอยละ    0    ของ อปพร. ท้ังหมด 

๖. องคประกอบดานสวัสดิการ  

(ใหใสเครื่องหมาย  กรณีมีการดำเนินการในสวนนั้น และเติมขอความในชองวางเพ่ือใหทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม) 

 ๖.๑ มีการดำเนินกิจกรรมเชิดชูเกียรติ อปพร. ในรูปแบบตาง ๆ ดังนี้ 

- การประกาศยกยองชมเชยโดยศูนย อปพร. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- การเสนอใหจังหวัด/กรงุเทพมหานคร หรือศูนย อปพร. กลาง ประกาศ 

  ชมเชยใหทราบกันท่ัวไปในวงกวาง 

 

 

/-การประชาสัมพันธ.... 

 



๖ 

 

- การประชาสัมพันธผานสื่อตาง ๆ 

- การจัดใหมีการสวนสนามเนื่องในวัน อปพร. 

  ๖.๒ มีการพิจารณามอบรางวัลใหแก อปพร. ท่ีมีผลงานดีเดนหรือปฏิบัติหนาท่ีท่ีสรางชื่อเสียงและ

ความนิยมใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือองคกร อปพร. ในภาพรวม 

             ๖.๓ มีการชี้แจงหรือประชุมชี้แจงให  อปพร.ทราบถึงสิทธิท่ีจะเสนอขอ 

                        เครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีสรรเสริญยิ่งดิเรกคุณาภรณ 

 ๖.๔ มีการจัดตั้งกองทุนเพ่ือสนับสนุนกิจการ อปพร. 

 ๖.๕ มีการจัดทำประกันชีวิตหมูใหแก อปพร. ในสังกัดท่ีสั่งใชปฏิบัติงาน 

 ๖.๖ อ่ืนๆ คือ.................................................................................... 

 ๖.๗ อ่ืนๆ คือ.................................................................................... 

 ๖.๘ อ่ืนๆ คือ.................................................................................... 

๗.  การจัดกิจกรรมการเทิดทูนสถาบันกระมหากษัตริย / การสรางความสามัคคีของประชาชน 

 (ใหใสเครื่องหมาย  กรณีมีการดำเนินการในสวนนั้น และเติมขอความในชองวางเพ่ือใหทราบรายละเอียด   

เพ่ิมเติม) 

             ๗.๑ ศูนย อปพร. ไดดำเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือเทิดทูนสถาบัน 

 ชื่อกิจกรรม       ปลูกปาตามพระราชเสาวนีย  

 วันท่ี     ๑๘      เดือน     สงิหาคม       พ.ศ. ๒๕๖๐  

 เวลา      ๐๘.๐๐  - ๑๒.๐๐ น. 

 สถานท่ี  เขาหินดาด  หมู ๑๑  ตำบลทาลอ   

 (พรอมภาพกิจกรรม) 

                ๗.๒ ศูนย อปพร. ไดเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน ท่ีหนวยงานอ่ืนจัด 

ชื่อกิจกรรม       สรางฝายชะลอน้ำ   

วันท่ี       ๕      เดือน    ธันวาคม     พ.ศ.๒๕๖๐  

เวลา  ๐๘.๐๐  - ๑๖.๐๐ น. 

สถานท่ี  เขาคราว  หมู ๗  ตำบลทาคลอ   

(พรอมภาพกิจกรรม) 

                   ๗.๓ ศูนย อปพร. ไดดำเนินการจัดกิจกรรมสรางความสามัคคีของ อปพร. / ประชาช ในพ้ืนท่ี 

ชื่อกิจกรรม     จิตอาสา เราทำความ ดี ดวยหัวใจ 

วันท่ี  ๒๐  เดือน   มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  

สถานท่ี  วัดทาคลอใต หมูท่ี ๙ ตำบลทาคลอ 

(พรอมภาพกิจกรรม)   ศูนย อปพร..... 

/๗.๔ 

 



๗ 

       

  ๗.๔ ศูนย อปพร. ไดเขารวมกิจกรรมสรางความสามัคคีของ อปพร. / ประชาชน ในพ้ืนท่ี 

ชื่อกิจกรรม    จิตอาสา เราทำความ ดี ดวยหัวใจ 

วันท่ี  ๑๘  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  

สถานท่ี  วัดทาศาลา หมูท่ี 8 ตำบลทาคลอ 

(พรอมภาพกิจกรรม) 

 

     ๗.๕ ศูนย อปพร. ไดเขารวมกิจกรรมสรางความสามัคคีของ อปพร. / ประชาชน ในพ้ืนท่ี 

ชื่อกิจกรรม    จิตอาสา เราทำความ ดี ดวยหัวใจ 

วันท่ี     ๑๘    เดือน   ตุลาคม     พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  

 สถานท่ี  วัดทาเกวียน  หมูท่ี  ๖ ตำบลทาคลอ 

(พรอมภาพกิจกรรม) 

 

        ๗.๖ ศูนย อปพร. ไดเขารวมกิจกรรมสรางความสามัคคีของ อปพร. / ประชาชน ในพ้ืนท่ี 

ชื่อกิจกรรม    โครงการปลูกปาตามพระราชเสาวนีย 

วันท่ี  ๒๔  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น.  

สถานท่ี  บริเวณปาเขาคราว หมูท่ี ๗ ตำบลทาคลอ 

(พรอมภาพกิจกรรม) 

 

 

 

 

                                                                      ลงชื่อ 

                  (นายทนงยุทธ จันทกูล) 

           ผูอำนวยการศูนย อปพร. องคการบริหารสวนตำบลทาคลอ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

          

ผลการดำเนินงานของศูนย อปพร. องคการบริหารสวนตำบลทาคลอ 

 >การฝกอบรมจัดตั้ง อปพร. 
   ๑. รุนที่  ๑ พ.ศ. ๒๕๔๗  จำนวน  ๓๐   คน 
   ๒. รุนที่  ๒ พ.ศ. ๒๕๕๔  จำนวน  ๓๗   คน 
   ๓. รุนที่  ๓ พ.ศ. ๒๕๕๗  จำนวน  ๔๕   คน 
 

 
 

         
 

        
 

 

 

 



 

 

   
 

   
 

   
 

    
 



 

      
 

      
 

     
 

     
 



 

 
 การมอบใบประกาศ  วุฒิบัตร/การหารือจัดสวัสดิการแกสมาชิก อปพร. /มอบเคร่ืองแบบ 

 

    
 

   
 

   
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

     
 

 

      
 

 

 

 



 

 ระบบการทำงานและการบริหารงานของศูนย อปพร. อบต.ทาคลอ 

- การรายงานตนปรับปรุงทะเบียนประวัติ สมาชิก อปพร. 

- การแต่งตั้งการปฏิบติัหนา้ท่ีของสมาชิกฯ 

- การประชุมสมาชิก อปพร.ในโอกาสตา่งๆ 

 
 

      
 

 
 
 
 



 
 
 การคัดเลือกคณะกรรมการบริหารงาน อปพร.  

 

 
 
 

     
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 



 
 
การฝกอบรมทบทวน อปพร. 

- การเรียกแสดงตน ปรับปรุงทะเบียนประวัติ/ทบทวน 

- การเตรียมพรอมในชวงเทศกาลวันหยุด 

 

     
 

 

                 
 

 

       
 

 
 
 
 



 
 
ผลการปฏิบัติงานในดานตางๆที่สำคัญ 

- ดานการปองกันและบรรเทาภัย 

- อยูเวรยามบริการประชาชนที่เดินทางในชวงเทศกาลวันหยุด 

   
 

 

                             
 

 

   
 

 

 

 



 

 

การชวยเหลือประชาชนที่ประสบภัยแลง 

 

       
 

       
                                      

       
 

 

 

 

 

 



 

 

การชวยเหลือชุมชนปองกันโรคไขเลือดออก 

 

 
 

   
 

 
 

 

 

 

 



 

การอบรมวินัยจราจร 

 

    
 

 

    
 

 

    
 

 

 

 

 



 

 

การเผาปาจัดทำแนวกันไฟ 

 

     
 

     
 

    
 

 

 

 

 

 



 

 

ดานอ่ืนๆ 

- การสนับสนุนรถยนตบรรทุกน้ำอเนกประสงคใหแกหนวยงานราชการ โรงเรียน  วัด 

 
 

       
 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

.     

 

    
 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

- ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 

    
 

 

                        
 

    
 

 

 

 

 

 



 

 

- ดานการชวยดับไฟปาในเขตตำบลทาคลอ 

     
 

     
 

     
 

 

 

 



 

 

- ดานการอำนวยความสะดวกดานการจราจรหนาโรงเรียนในตำบลทาคลอ 

 

   
 

                          
 

     
 

 

 

 

 



 

 

      
 

            
 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 ซอ้มแผนร่วมกบัฟาร์มCPF ตาํบลท่าคลอ้ 

 

        
 

       
 

       
 

 
 

 

 



 

 ศูนย ์อปพร. ไดด้าํเนินการจดักิจกรรมเพื่อเทิดทูนสถาบนั 

 ช่ือกิจกรรม       ปลูกป่าตามพระราชเสาวนีย ์

 วนัท่ี     ๑๘      เดือน     สิงหาคม       พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 เวลา      ๐๘.๐๐  - ๑๒.๐๐ น. 

 สถานท่ี  เขาหินดาด  หมู่ ๑๑  ตาํบลท่าลอ้   

 (พร้อมภาพกิจกรรม) 

 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 
 

 

 



 

 

 ศูนย ์อปพร. ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบนั ท่ีหน่วยงานอ่ืนจดั 

ช่ือกิจกรรม       สร้างฝายชะลอนํ้า  

วนัท่ี       ๕      เดือน    ธนัวาคม     พ.ศ.๒๕๖๐ 

เวลา  ๐๘.๐๐  - ๑๖.๐๐ น. 

สถานท่ี  เขาคร่าว  หมู่ ๗  ตาํบลทา่คลอ้ 

(พร้อมภาพกิจกรรม) 

 

 
 

         
 

 

         
 

 



 

 

 ศูนย ์อปพร. ไดด้าํเนินการจดักิจกรรมสร้างความสามคัคีของ อปพร. / ประชาชน ในพื้นท่ี 

ช่ือกิจกรรม     จิตอาสา เราทาํความ ดี ดว้ยหวัใจ 

 วนัท่ี  ๒๐  เดือน   มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  

 สถานท่ี  วดัท่าคลอ้ใต ้หมู่ท่ี ๙ ตาํบลท่าคลอ้ 

 (พร้อมภาพกิจกรรม)     

                                                                             

           
 

           
 

         
 

 

 

 

 



 

 

 ศูนย ์อปพร. ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมสร้างความสามคัคีของ อปพร. / ประชาชน ในพื้นท่ี 

ช่ือกิจกรรม    จิตอาสา เราทาํความ ดี ดว้ยหวัใจ 

วนัท่ี  ๑๘  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  

สถานท่ี  วดัท่าศาลา หมู่ท่ี 8 ตาํบลท่าคลอ้ 

(พร้อมภาพกิจกรรม) 

 

 

 
 

      
 

       
 

 

 



 

 

 

 ศูนย ์อปพร. ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมสร้างความสามคัคีของ อปพร. / ประชาชน ในพื้นท่ี 

ช่ือกิจกรรม    จิตอาสา เราทาํความ ดี ดว้ยหวัใจ 

วนัท่ี     ๑๘    เดือน   ตุลาคม     พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  

 สถานท่ี  วดัท่าเกวียน  หมู่ท่ี  ๖ ตาํบลท่าคลอ้ 

(พร้อมภาพกิจกรรม) 

 

       
 

        
 

 
 

               

 

 

 

 



 

 

 

 

 ศูนย ์อปพร. ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมสร้างความสามคัคีของ อปพร. / ประชาชน ในพื้นท่ี 

ช่ือกิจกรรม    โครงการปลูกป่าตามพระราชเสาวนีย ์

วนัท่ี  ๒๔  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น.  

สถานท่ี  บริเวณป่าเขาคร่าว หมูท่ี่ ๗ ตาํบลท่าคลอ้ 

(พร้อมภาพกิจกรรม) 

 

           
 

           
 

            
 

 

 

 

 

 

 



 

 

แผนผังช่องทางการสื่อสารและการรายงานเหตุการณ์ 

โทรศัพท์พื้นฐาน 

ส่วนกลาง 036 715427 ต่อ 106 

นายกฯ  081-8521637 

รองถนอม 081-8512326 

หน.ฝ่ายปอ้งกันฯ 082-3478199 

จพง.ปอ้งกันฯ 084-5688663 

ความถ่ี  158.980 MHz 

******* 

 

1. รับเหตุแจ้งจากประชาชนผ่านระบบ 

โทรศัพท์พื้นฐาน 

2. สอบถามและจดบันทึกรายละเอียด 

ที่เกิดเหต ุ

3. ประสานหัวหนา้/ผูรั้บผดิชอบใหท้ราบ 

4. เมื่อรับเหตุแลว้รีบลงพื้นทีท่ันท ี

******* 

 

1. รายงานระหว่างขณะปฏบิตั ิ

2. รายงานเมื่อปฏบิตัแิลว้เสร็จ 

******* 

 

เจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ฯ เป็นผู้บัญชาการเหตุการณ์ และสรุปเหตุที่เกดิขึ้นภายใน 24 ช่ัวโมง 

รายงานผู้บังคับบัญชาให้ทราบตามแบบฟอร์มรายงาน ก่อนสิ้นสุดการปฏบิัตหิน้าที่ 

ช่องทางการแจ้ง การปฏบิัต ิ การรายงาน 

ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืนองค์การบริหารส่วนตำบลท่าคล้อ 

89 หมู่ที่ 8 ตำบลท่าคล้อ อำเภอแก่งคอย จังหัวดสระบุร ี18110 โทร.036 715427 ต่อ 106 



 

 

 

 

 





 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


